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	Görevin Tanımı

	Başkent Üniversitesi Eğitim Koordinatörü, üniversitenin eğitim politikaları doğrultusunda fakülte ve bölümlerin eğitim süreçlerini planlamak, geliştirmek ve uygulamakla sorumludur. Eğitim kalitesinin izlenmesi ve sürekli iyileştirilmesi için çalışmaları koordine eder, öğretim üyeleriyle iletişimi sağlar ve eğitim süreçlerini denetler. Öğrencilerin eğitimle ilgili ihtiyaçlarını belirleyerek destek hizmetleri sunar, eğitim inovasyonları ve teknolojilerinin entegrasyonunu sağlar. Ayrıca, eğitim programlarının akreditasyon süreçlerine katkıda bulunur, iç ve dış paydaşlarla etkili iletişim kurar ve eğitimle ilgili etkinliklerin düzenlenmesini yönetir. Eğitimle ilgili tüm faaliyetlerin izlenmesi, yönetilmesi ve raporlanması görevini üstlenir.



	Görev, Yetki ve Sorumluluklar

	
1. Başkent Üniversitesi görev dağılım çizelgesinde belirlenen yetki ve sorumluluk alanları ile ilgili olarak Rektör tarafından verilen görevleri yerine getirmek ve yardımcı olmak,
2. Yetki ve sorumluluk alanı ile ilgili birimlerin iş ve işlemlerini kontrol etmek,
3. Sorumlu olduğu diğer birimlerle işbirliği içinde olmak;
· ÜAK ( Üniversitelerarası Kurul )
· SUAM ( Eğitim Öğretim Planlama )
4. Üniversitenin eğitim politikaları doğrultusunda, fakülte ve bölümlerin eğitim programlarını planlamak, geliştirmek ve uygulamak,
5. Eğitim süreçlerinin kalitesini izlemek, öğrenci geri bildirimleri ve performans değerlendirmeleri ile sürekli iyileştirme önerileri geliştirmek,
6. Öğretim üyeleriyle düzenli iletişim kurarak eğitim faaliyetlerini koordine etmek, ders içeriklerinin güncellenmesi ve eğitim materyallerinin geliştirilmesine katkı sağlamak,
7. Eğitim süreçlerinin etkili bir şekilde yürütülüp yürütülmediğini denetlemek, düzenli raporlar hazırlayarak üst yönetime sunmak,
8. Öğrencilerin eğitimle ilgili ihtiyaçlarını belirlemek ve bu ihtiyaçlara yönelik destek hizmetleri sunmak, öğrenci memnuniyetini artırmaya yönelik çalışmalar yapmak,
9. Eğitimde yenilikçi yöntemler ve teknolojilerin entegrasyonunu sağlamak, dijital eğitim araçları ve platformlarının etkin kullanımını teşvik etmek,
10. Eğitim programlarının ulusal ve uluslararası akreditasyon süreçlerine katkıda bulunmak, dış değerlendirme süreçlerinde yer almak,
11. Seminerler, konferanslar, atölye çalışmaları gibi eğitimle ilgili etkinliklerin düzenlenmesini sağlamak,
12. Eğitimle ilgili iç ve dış paydaşlarla etkili iletişim kurarak, işbirliği fırsatlarını geliştirmek ve eğitim süreçlerinin sürekli iyileştirilmesini sağlamak,
13. Eğitimle ilgili tüm faaliyetlerin düzenli olarak izlenmesi, yönetilmesi ve üst yönetime raporlanması, 
14. YÖKAK akreditasyon çalışmalarına destek vermek,
15. Üniversitenin akademik ve idari süreçlerinde kalite standartlarına uyumu sağlamak ve kalite kültürünün tüm birimlerde yaygınlaşmasını teşvik etmek,
16. Kurumun iç ve dış tetkik/değerlendirme süreçlerine katılım sağlamaktır.
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	HAZIRLAYAN
Kalite ve Akreditasyon Koordinatörlüğü



	ONAYLAYAN
Başkent Üniversitesi Rektör Yardımcısı
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