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	Birimi
	Rektörlük Makamı

	Görev Unvanı
	Rektör

	Üst Yönetici
	Mütevelli Heyet

	Vekâlet Durumu
	Rektörün görevde bulunmadığı durumlarda yerine Rektör Yardımcısı vekâlet eder.



	Görevin Tanımı

	[bookmark: _GoBack]Başkent Üniversitesi Rektörü, üniversitenin en üst düzey yöneticisi olarak akademik ve idari birimlerin uyum içinde çalışmasını sağlar. Üniversitenin vizyon ve misyonuna uygun olarak eğitim-öğretim faaliyetlerinin kalitesini artırmak, bilimsel araştırmaları teşvik etmek ve üniversitenin mali kaynaklarını etkin bir şekilde yönetmekle sorumludur. Üniversitenin stratejik planlarının hazırlanması ve uygulanması, ulusal ve uluslararası platformlarda temsil edilmesi, akademik personelin atanması ve değerlendirilmesi, bütçe ve yatırım programlarının hazırlanması gibi görevleri üstlenir. Ayrıca, üniversitenin bilimsel, sosyal ve idari süreçlerinin gözetim ve denetimini yaparak, sürdürülebilir bir gelişim ortamı oluşturur. 



	Görev, Yetki ve Sorumluluklar

	
1. Üniversite kurullarına başkanlık etmek, yükseköğretim üst kuruluşlarının kararlarını uygulamak, üniversite kurullarının önerilerini inceleyerek karara bağlamak ve üniversiteye bağlı kuruluşlar arasında düzenli çalışmayı sağlamak,
2. Her eğitim - öğretim yılı sonunda ve gerektiğinde üniversitenin eğitim öğretim, bilimsel araştırma ve yayım faaliyetleri hakkında Üniversitelerarası Kurula bilgi vermek,
3. Üniversitenin yatırım programlarını, bütçesini ve kadro ihtiyaçlarını, bağlı birimlerinin ve üniversite yönetim kurulu ile senatonun görüş ve önerilerini aldıktan sonra hazırlamak ve Yükseköğretim Kuruluna sunmak,
4. Gerekli gördüğü hallerde üniversiteyi oluşturan kuruluş ve birimlerde görevli öğretim elemanlarının ve diğer personelin görev yerlerini değiştirmek veya bunlara yeni görevler vermek, 
5. Üniversitenin birimleri ve her düzeydeki personeli üzerinde genel gözetim ve denetim görevini yapmak, mevzuata uygunluğu sağlamak,
6. Üniversite senatosu ve kurullara başkanlık ederek, bu kurulların kararlarını uygulamak ve yükseköğretim üst kuruluşlarının aldığı kararların üniversite içinde hayata geçirilmesini sağlamak,
7. Üniversiteye bağlı fakülteler, enstitüler, yüksekokullar ve diğer birimler arasında düzenli ve uyumlu bir çalışma ortamı oluşturmak,
8. Üniversite kurullarının önerilerini inceleyip karara bağlamak ve üniversitenin stratejik planlarını oluşturmak,
9. Üniversitenin ulusal ve uluslararası platformlarda temsil edilmesini sağlamak, iş birliklerini geliştirmek ve üniversitenin itibarını artırmak,
10. 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu ve yönetmeliklerle kendisine verilen diğer görevleri yerine getirmek.
11. Üniversitenin ulusal ve uluslararası akreditasyon süreçlerini takip etmek ve bu süreçlerde kaliteyi sağlamak,
12. Üniversitenin kalite politikasını oluşturmak, tüm birimlere iletilmesini ve anlaşılmasını sağlamak; bu politikanın benimsenmesi ve uygulanmasında liderlik etmek,
13. Kalite yönetim sisteminin geliştirilmesi, uygulanması ve etkinliğinin sürekli iyileştirilmesi için gerekli kaynakları temin etmek ve bu süreci desteklemek,
14. Yönetim adına kalite sistemini gözden geçirme toplantılarına başkanlık etmek; alınan kararların uygulanmasını ve sonuçlarının izlenmesini sağlamak,
15. Üniversitenin akademik ve idari süreçlerinde kalite standartlarına uyumu sağlamak ve kalite kültürünün tüm birimlerde yaygınlaşmasını teşvik etmek,
16. YÖKAK akreditasyon çalışmalarına destek vermek,
17. Kurumun iç ve dış tetkik/değerlendirme süreçlerine katılım sağlamaktır.




	HAZIRLAYAN
Kalite ve Akreditasyon Koordinatörlüğü



	ONAYLAYAN
Başkent Üniversitesi Rektör Yardımcısı
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